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Congés parentaux Qc vs ROC vs ROW 
 
Plus de congés parentaux pour les parents du Québec que ceux du Canada (PHOTOS) 
CP  |  Par La Presse Canadienne Publication: 30/07/2012 10:15 Mis à jour: 30/07/2012 
21:12 
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MONTRÉAL - Presque toutes les nouvelles mères de famille ont bénéficié d'un congé 
payé, l'an dernier, au Québec. 
 
Selon un rapport de Statistique Canada publié lundi, 97 pour cent des mères 
québécoises ayant un enfant âgé de 1 à 3 ans ont déclaré avoir pris un congé payé en 
2010-2011. C'était légèrement plus que la moyenne canadienne hors-Québec, qui se 
situait à 90 pour cent. 
 
Cette situation s'explique notamment par le Régime québécois d'assurance parentale. 
En moyenne, les nouvelles mères de famille québécoises ont pris 48 semaines de congé, 
payées ou non, contre 44 semaines pour le reste du Canada. 
 
La différence entre le Québec et le Canada est encore plus grande chez les hommes: 76 
pour cent des nouveaux pères du Québec ont pris congé l'an dernier, tandis que ce 
chiffre a atteint seulement 26 pour cent à l'extérieur de la province. Leurs congés 
étaient aussi plus longs de trois semaines, la moyenne hors-Québec s'étant située à 2,4 
semaines. 
 
Statistique Canada a indiqué que la plupart des mères, soit 83 pour cent d'entre elles, 
avaient pris un congé payé. Environ une mère sur cinq a pris un congé non payé. La 
durée moyenne des congés payés était de 40 semaines, alors qu'elle s'établissait plutôt 
à 4,5 semaines pour les congés non payés. 
 
«Un certain nombre de facteurs, incluant des caractéristiques reliées au domaine socio-
économique et à la santé maternelle et celle des enfants, sont associés à la décision des 
parents de prendre congé ou non, en plus d'influencer la durée de ce congé», a déclaré 
l'agence fédérale. 
 
Le rapport de Statistique Canada montre aussi que peu importe le sexe, les travailleurs 
autonomes prennent généralement des congés plus courts. 
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«Le fait d'être travailleur autonome pousse à prendre des congés parentaux plus courts, 
et ce même après avoir considéré des facteurs comme le fait de savoir s'il s'agit d'un 
premier enfant, du sexe de celui-ci, de l'âge de la mère, de l'éducation des parents et de 
leur revenu», précise l'étude. 
 
Selon Statistique Canada, les mères qui ont fait état d'une dépression postpartum 
risquaient davantage de prendre un congé parental. Elles ont d'ailleurs pris des congés 
plus longs que les mères qui n'ont pas fait état d'une dépression suite à l'accouchement. 
 
 
Sur le web: 

 Régime québécois d'assurance parentale 

 Congé parental - Commission des normes du travail du Québec 

 Congé de paternité - Commission des normes du travail du Québec 

 Régime québécois d'assurance parentale (RQAP) - Gouvernement ... 

 Les congés parentaux au Québec | Anabelle Nicoud | Famille 

 Congés parentaux, vos droits en tant que parent | Syndicat de la ... 

 Congés parentaux au Québec | immigrer-contact.com 

 Le congé de paternité au Québec - Bébé Passion - Vos droits 

 Congés parentaux: les Québécois sont les plus choyés au Canada 

 Congés parentaux: les Québécois sont les plus choyés au Canada 

 
 
Autour du monde : 43 pays 
 
États-Unis 
Longueur du congé maternité: 12 semaines  
Pourcentage du salaire payé: pas de programme nationale mais des avantages fiscaux 
peuvent être fournis au niveau de l'état. 
 
Islande 
Longueur du congé maternité: 3 mois  
Pourcentage du salaire payé: 80 
 

http://www.rqap.gouv.qc.ca/
http://www.cnt.gouv.qc.ca/conges-et-absences/evenements-familiaux/conge-parental/index.html
http://www.cnt.gouv.qc.ca/conges-et-absences/evenements-familiaux/conge-de-paternite/index.html
http://www.mamanpourlavie.com/gouvernement-et-vous/conges-maternite/2289-regime-quebecois-d-assurance-parentale-rqap.thtml
http://www.lapresse.ca/vivre/famille/201006/18/01-4291593-les-conges-parentaux-au-quebec.php
http://www.sfpq.qc.ca/obtenir-de-laide/conges-parentaux/
http://www.immigrer-contact.com/main.php?action=forum&option=lire_bof&mpseudo=patriote&mid=2531&pays=can&theme=enf&t=Cong%E9s_parentaux_au_Qu%E9bec
http://www.bebepassion.com/droits/conge-paternite-quebec.htm
http://www.lapresse.ca/vivre/societe/201207/30/01-4560664-conges-parentaux-les-quebecois-sont-les-plus-choyes-au-canada.php
http://www.lapresse.ca/vivre/societe/201207/30/01-4560664-conges-parentaux-les-quebecois-sont-les-plus-choyes-au-canada.php
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Allemagne 
Longueur du congé maternité: 14 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Japon 
Longueur du congé maternité: 14 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 67 
 
 
Malte 
Longueur du congé maternité: 14 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Nouvelle-Zélande 
Longueur du congé maternité: 14 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Suisse 
Longueur du congé maternité: 14 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 80 
 
Belgique 
Longueur du congé maternité: 15 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 82% pour les 30 premiers jours et 75% pour le reste de la 
période. 
 
Finlande 
Longueur du congé maternité: 105 jours  
Pourcentage du salaire payé: 70 
 
Slovénie 
Longueur du congé maternité: 105 jours  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Autriche 
Longueur du congé maternité: 16 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
France 
Longueur du congé maternité: 16 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
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Latvie 
Longueur du congé maternité: 112 jours  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Luxembourg 
Longueur du congé maternité: 16 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Pays-Bas 
Longueur du congé maternité: 16 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Espagne 
Longueur du congé maternité: 16 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Grèce 
Longueur du congé maternité: 119 jours  
Pourcentage du salaire payé: 50 
 
Australie 
Longueur du congé maternité: 18 semaines  
Pourcentage du salaire payé chaque parent peut prendre jusqu'à douze mois de congé, 
sur lesquels 18 semaines sont payées. 
 
Lithuanie 
Longueur du congé maternité: 126 jours  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Biélorussie 
Longueur du congé maternité: 126 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Moldavie 
Longueur du congé maternité: 126 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100 
Ukraine 
Longueur du congé maternité: 126 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Roumanie 
Longueur du congé maternité: 126 jours 
Pourcentage du salaire payé: 85 
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Portugal 
Longueur du congé maternité: 120 à 150 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100% en cas de 120 jours et 80% si le choix se porte à 150 
jours. 
 
Estonie 
Longueur du congé maternité: 140 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Pologne 
Longueur du congé maternité: 20 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Russie 
Longueur du congé maternité: 140 jours 
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Italie 
Longueur du congé maternité: 5 mois 
Pourcentage du salaire payé: 80 
 
Bulgarie 
Longueur du congé maternité: 135 jours 
Pourcentage du salaire payé: 90 
 
Hungarie 
Longueur du congé maternité: 24 semaines 
Pourcentage du salaire payé: 70 
 
Irlande 
Longueur du congé maternité: 26 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 80 
 
République Tchèque 
Longueur du congé maternité: 28 semaines 
Pourcentage du salaire payé: 60 
Slovaquie 
Longueur du congé maternité: 28 semaines 
Pourcentage du salaire payé: 55 
 
Macédoine 
Longueur du congé maternité: 9 mois  
Pourcentage du salaire payé: non trouvé 
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Norvège 
Longueur du congé maternité: 36 à 46 semaines  
Pourcentage du salaire payé: Les assurances payent 36 semaines à 100% ou 46 
semaines à 80%. 
 
Albanie 
Longueur du congé maternité: 365 jours 
Pourcentage du salaire payé: 80% avant la naissance et pour les 150 jours suivants, puis 
50% pour le reste de la période. 
 
Bosnie Herzégovine 
Longueur du congé maternité: 1 an  
Pourcentage du salaire payé: 82% pour les premiers 30 jours et 75% pour le reste de la 
période. 
 
Canada 
Longueur du congé maternité: 52 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 55% à 17 semaines pour le congé maternité, et un 
additionnel 35 semaines qui peut être pris par l'un des deux parents. Le salaire dépend 
également des provinces. 
 
Croatie 
Longueur du congé maternité: 1 an  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Danemark 
Longueur du congé maternité: 52 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Serbie 
Longueur du congé maternité: 52 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 100 
 
Royaume-Uni 
Longueur du congé maternité: 52 semaines  
Pourcentage du salaire payé: 90 
 
Suède 
Longueur du congé maternité: 420 jours  
Pourcentage du salaire payé: 80 
 
 
 
 


